LA CAPITALIZACION DEL DESEMPLEO

como instrumento de financiacion de
empresas propiedad de las personas
trabajadoras
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asafactar af success far the business transfer
to employees in SMES
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¢ Qué es la capitalizacion del desempleo? ™~

Es una MODALIDAD ESPECIAL de cobro de la PRESTACION CONTRIBUTIVA POR

DESEMPLEO que consiste en COBRAR EN UN PAGO UNICO, en lugar de en mensualidades, el
importe de la prestacion a la que el beneficiario tenga derecho

Objetivo: fomentar y facilitar iniciativas de autoempleo (individual y colectivo) entre personas
beneficiarias de la prestacion por desempleo de nivel contributivo

Es una prestacion CONTRIBUTIVA, no una ayuda o subvencion
Esta gestionada por el Servicio Publico de Empleo Estatal SEPE

Fundamento: art 129.2 de la Constitucion Espafiola

* La prestacion contributiva maxima por desempleo es de 24 mensualidades que se
generan con seis afios de cotizacion.

» Se calcula sobre la base de cotizacion de los ultimos 180 dias anteriores a la situacion
legal de desempleo

* Importe:

» Durante los primeros seis meses de prestacion: el 70% de la base de cotizacion (con
topes)
A partir del 7° mes: 50 % de la base de cotizacion




(o)
¢Para qué se puede solicitar? =

A) Emprendimiento colectivo en Economia Social:

« Para constituir Sociedades Laborales o cooperativas

« Para incorporarse de forma estable como socios/as trabajadores/as o de
trabajo de Sociedades Laborales o cooperativas

B) Emprendimiento individual:

 Para desarrollar una actividad como trabajador/a autonomo/a

C) Sociedad mercantil (SA o SL) ordinaria (No de Economia Social)

Para crear o incorporarse a una




Modalidades (formas de cobro)

En un pago unico (modalidad principal)
Hasta el 100% del importe de la prestacion pendiente de percibir.

Cuantia maxima:

Sociedades laborales y cooperativas: el importe del capital social que se
vaya a adquirir (en la constitucion o por compra de acciones o
participaciones si la empresa ya esta creada)

Personas trabajadoras autonomas: la cantidad que se justifique como
inversion para el inicio de la actividad.

Sociedad mercantil no laboral: Capital social (constitucion) o importe de
las acciones o participaciones (si la empresa ya esta creada)




Modalidades (formas de cobro)

Abono mensual (modalidad complementaria)

» Si no va a obtener toda la prestacion pendiente en un solo pago
también se puede solicitar simultaneamente el abono mensual del
importe restante para subvencionar su cotizacion a la Seguridad Social
durante el desarrollo de la actividad.

» También se puede solicitar y obtener exclusivamente el abono
mensual de toda la prestacion pendiente de percibir para
subvencionar la cotizacion a la Seguridad Social.
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Requisitos y cuantia

Requisitos

» Ser titular de una prestacion por desempleo de nivel contributivo
» Tener pendiente de percibir, al menos, tres meses de prestacion
» No haber capitalizado el desempleo en los cuatro afios anteriores

» En caso de cooperativa o sociedad laboral debe ser como persona socia
trabajadora o de trabajo de caracter estable, no temporal.

Cuantia

» Cuantias maximas mensual de la prestacion contributiva por desempleo (afio
2021):
Sin hijos: 1.153,33 €
1 hijo/a: 1.318,10 €
2 hijos/as o mas: 1.482,86 €

» Lo maximo que se puede cobrar como pago Unico seria:

1482,86 € X 24 menos el interés legal del dinero




Origen y evolucién o

» Ano 1985: se establecio6 como medida de fomento de creacion de
Sociedades Laborales, Cooperativas y del trabajo autonomo

» Entre 1992 y 1998 se suprimio para el trabajo auténomo (Sélo para SS
laborales y cooperativas).

» Hasta 2002 se utilizaba principalmente para la creacion de Sociedades
Laborales y Cooperativas

» Desde 2002 y hasta la actualidad se utiliza mayoritariamente para
iniciar una actividad como trabajador/a autbnomo/a, es decir es una
herramienta de financiacion principalmente para el
emprendimiento individual

dsie
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Importancia de la capitalizacion

La capitalizacion del desempleo ha sido un instrumento fundamental
de financiacion inicial necesaria para la creacion de Sociedades
Laborales y Cooperativas

Numerosos estudios coinciden en afirmar que la capitalizacion del
desempleo es la medida publica de politica de empleo que mas ha
contribuido a la creacion de sociedad laborales y cooperativas y a la
creacion de empleo en este tipo de empresas
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Algunos datos sobre su importancia &

El 76 % de las empresas de Economia Social manifesto que el poder contar
con el pago unico fue determinante a la hora de poner en marcha el
proyecto empresarial o bien para ingresar como socio en una sociedad ya
constituida.

Solamente en el 2,5% de los casos de creacion de nuevas empresas ninguno de
los socios recurrid a la capitalizacion para financiar su aportacion al capital

social
(encuesta 2017)

Segun el Ministerio de Trabajo en el periodo 2.006-2.015, casi el 60% de los/as
socios/as fundadores/as de las nuevas Sociedades Laborales y Cooperativas
constituidas se beneficiaron del pago Unico.
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Algunos datos sobre su importancia
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== Beneficiarios de pago unico en sociedades laborales y cooperativas

Socios fundadores

Fuente: PLAZA-ANGULO, J.J. & CIRUELA-LORENZO, A.M. (2017):
“El pago Unico de la prestacion por desempleo como medio de financiacion inicial de las empresas de Economia Social en
Esparia”, CIRIEC-Espafia,
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Algunos datos sobre su importancia
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Fuente: elaboracién propia
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Posibilidades de modernizacion de la capitalizacion del 3{“4“3
desempleo

» La capitalizacion del desempleo para SS Laborales ha respondido
histéricamente a

supuestos de reconversion de empresas en crisis
autoempleo colectivo de pequefia dimension

» Nuevas situaciones a las que puede dar respuesta
sucesion del empresario/a (jubilacién)
venta de empresa

Objetivo:
Hacer que el colectivo de personas trabajadoras sea el mas atractivo
para el empresario/a cuando se quiera jubilar o vender la empresa
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Propuesta de reforma

Que la capitalizacion del desempleo se pueda percibir aunque no se esté en situacion
legal de desempleo, es decir, que la persona trabajadora con contrato de trabajo

indefinido pueda capitalizar la prestacion a la que pudiera tener derecho cuando el
objetivo sea:

Adquirir capital social de la empresa en que trabaja

e

Que dicha empresa se transforme en Sociedad Laboral o cooperativa

Objetivo: reforzar la capitalizacion del desempleo como instrumento de
financiacion de procesos de transmision de empresas en favor de las personas
trabajadoras orientandola a supuestos como:

» la jubilacion del empresario/a sin relevo en el seno de la familia
» intencidn de venta de la empresa

dsie




Muchas gracias
Thank you

Information, consultation and paricipation rights
asafactar af success far the business transfer
to employees in SMES



